Les certificats

D'ECONOMIES
D’ENERGIE

ﬂé LE COMMISSIONNEMENT DU POINT DE VUE
axD D'UNE ENTREPRISE TRAVAUX

Préambule : Le schéma ci-dessous présente, de facon synthétique, les responsabilités généralement affectées aux entreprises travaux dans le cadre
d'une démarche de commissionnement. Il est également possible de se référer a la matrice de responsabilités figurant dans la boite a outils ADEME. Par
ailleurs, dans la cadre d'une opération faisant I'objet d'un commissionnement, il est nécessaire de se référer au plan de commissionnement de celle-ci
pour prendre connaissance précisément des réles et responsabilités affectés a chaque acteur.

PR@FEEL

JE SUIS RESPONSABLE DE...

8
g8 . "
x o Prendre connaissance des objectifs
S du Cx et des spécifications du
commissionnement dans les pieces
marchés
Intégrer les exigences du Cx
dans le planning des travaux et
notamment le planning des OPR
Réaliser les études d'exécution
et prendre en compte les remarques
de la MOE et ACx
Z
o
I<-t Etablir I'analyse fonctionnelle et
()] prendre en compte les remarques
- de la MOE et ACx
<
LU
(2 4
Réaliser les travaux — Mise en ceuvre
conforme aux objectifs du projet
Préparer et transmettre les fiches
d’autocontréles, protocoles et
trames de tests et essais
Réaliser les autocontroles, essais
fonctionnels et performanciels
% (mise en service, mise au point, OPR)
= + Levée des réserves
o
3] o
LU
(a4

Etablir les DOE, DUEM

Z
o
I:t Préparer et Participer
- a la formation de I'exploitant
O
-
a8
X
w
LEGENDE
o /\L
AN ® (al
—— @@ -~
aaaN - axn
Maitre Agent de Maitre Entreprise
d’'Ouvrage commissionnement d’ceuvre travaux

JINTERAGIS AVEC...

ACx communique les objectifs
du Cx ainsi que le plan de Cx
Le MOE a intégré les spécifications
du commissionnement dans les
pieces marchés

Revue des études d'exécution
par ACx + MOE

Revue de I'AF par ACx + MOE

Vérification par échantillonnage de
la conformité de la mise en ceuvre
vis-a-vis des objectifs du Cx

Revue par I'ACx de l'intégration des
aspects performanciels dans les
fiches, protocoles et trames de tests
et essais

Convier I'exploitant lors de la
reception si connu

ACx MOE EXPL.

< Vérification de la qualité et
complétude par ACx + MOE

Préparation conjointe de la
formation (Entreprise travaux,
MOE, ACx)

- °

Exploitant
mainteneur

ACx MOE

OUTIL ETABLI DANS
t LE CADRE DU PROJET PROFEEL
b

MES OUTILS...

PROFEEL CX_OUTIL 5

TABLEAU DE BORD DES OBJECTIFS DU
COMMISSIONNEMENT ET TRAME DE SUIVI

-3 ?

L

ACx MOE

PROFEEL CX_OUTIL 6

CALENDRIER D’UNE MISSION DE
COMMISSIONNEMENT ET BONNES
PRATIQUES ASSOCIEES

/e

ACx MOE
‘% q ’ PROFEEL CX_OUTIL 8
b TRAME D’ANALYSE FONCTIONELLE
J b
ACXx
o OUTILS DIVERS LISTES DANS L’ETAT DES
2 LIEUX PROFEEL CX - SYNTHESE DES
i o o CONNAISSANCES DISPONIBLES
ACX
“ ’ PROFEEL CX_OUTIL 7
- - b LISTE DES ESSAIS & AUTOCONTROLES
ACx MOE »

OUTILS DIVERS LISTES DANS L’ETAT DES
LIEUX PROFEEL CX - SYNTHESE DES
CONNAISSANCES DISPONIBLES

A\

GUIDE ICEB COMMISSIONNEMENT

ANNEXE 2 - EXEMPLE DE CONTENU DE DOE
v O DUEM

Q ’ PROFEEL CX_OUTIL 9
TRAME DE PLAN DE FORMATION
EXPLOITANT ET MANUEL DES SYSTEMES

ACx MOE EXPL.*

OUTIL DEJA EXISTANT



TS PR@FEEL

D’ENERGIE

LE COMMISSIONNEMENT DU POINT DE VUE
D’UN EXPLOITANT

Préambule : Le schéma ci-dessous présente, de facon synthétique, les responsabilités généralement affectés a I'exploitant dans le cadre d'une
démarche de commissionnement. Il est également possible de se référer a la matrice de responsabilités figurant dans la boite a outils ADEME. Par
ailleurs, dans la cadre d'une opération faisant I'objet d'un commissionnement, il est nécessaire de se référer au plan de commissionnement de celle-ci
pour prendre connaissance précisément des réles et responsabilités affectés a chaque acteur.
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D’ENERGIE

Ah LE COMMISSIONNEMENT DU POINT DE VUE
ana@d D'UN MAITRE D'OUVRAGE

Préambule : Le schéma ci-dessous présente, de facon synthétique, les responsabilités généralement affectés au maitre d'ouvrage dans le cadre d'une
démarche de commissionnement. Il est également possible de se référer a la matrice de responsabilités figurant dans la boite a outils ADEME. Par
ailleurs, dans la cadre d'une opération faisant I'objet d'un commissionnement, il est nécessaire de se référer au plan de commissionnement de celle-ci
pour prendre connaissance précisément des réles et responsabilités affectés a chaque acteur.
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Les certificats

D’ECONOMIES
D’ENERGIE

LE COMMISSIONNEMENT DU POINT DE VUE
D’UN MAITRE D'’CEUVRE

Préambule : Le schéma ci-dessous présente, de facon synthétique, les responsabilités généralement affectés au maitre d'ceuvre dans le cadre d'une
démarche de commissionnement. Il est également possible de se référer a la matrice de responsabilités figurant dans la boite a outils ADEME. Par
ailleurs, dans la cadre d'une opération faisant I'objet d'un commissionnement, il est nécessaire de se référer au plan de commissionnement de celle-ci
pour prendre connaissance précisément des réles et responsabilités affectés a chaque acteur.
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D ECONIMIES PRAFEEL

D’ENERGIE

2] LE COMMISSIONNEMENT DU POINT DE VUE
. D’UN AGENT DE COMMISSIONNEMENT

Préambule : Le schéma ci-dessous présente, de facon synthétique, les responsabilités généralement affectés a I'agent de commissionnement dans le
cadre d'une démarche de commissionnement. Il est également possible de se référer a la matrice de responsabilités figurant dans la boite a outils
ADEME. Par ailleurs, dans la cadre d'une opération faisant I'objet d'un commissionnement, il est nécessaire de se référer au plan de commissionnement
de celle-ci pour prendre connaissance précisément des réles et responsabilités affectés a chaque acteur.
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